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สารบัญ 

 

หนังสือนัดประชุมวิสามัญผู้ถอืหุน้ คร้ังที ่1/2566 หนา้ 1–6 
 

เอกสารแนบหนังสือนัดประชุม 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่ หน้า/QR Code 

1. แบบแจง้การประชุม และเอกสารประกอบการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ในรูปแบบ QR Code ตามแนบ 

2. ขอ้มลูเบือ้งตน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของบรษัิทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั และสรุป
สารสนเทศเพ่ิมเติม (IM 2) (ในรูปแบบ QR Code) 

 

3. แบบรายงานการขอถอนหุน้ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน (F10-6) (ในรูปแบบ QR Code) 

4. ขอ้มลูเก่ียวกบับริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากดั (มหาชน) ตามท่ีไดเ้ปิดเผยในแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR Code) 

5. ความเห็นของกรรมการอิสระเก่ียวกบัการขอเพิกถอนหุน้ของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากดั (มหาชน) 
ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตามแผนการปรบั
โครงสรา้งธุรกิจของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (ในรูปแบบ QR Code) 

6. รายงานความเห็นท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระเก่ียวกบัการขอเพิกถอนหุน้ของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากดั 
(มหาชน) ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตามแผนการปรบั
โครงสรา้งธุรกิจของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (ในรูปแบบ QR Code) 

7. รา่งขอ้บงัคบัของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากดั (มหาชน) ที่เสนอแกไ้ขเพ่ิมเติม เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั
การเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและการน าหุน้ของบริษัทเอสซีจี 
เดคคอร ์จ ากดั เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (เฉพาะสว่นท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
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8. ขอ้บงัคบับริษัทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 14 

9. การออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการแจง้ผลการนบัคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ 15-16 
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15. แบบฟอรม์ค าถามลว่งหนา้ตามวาระส าหรบัการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ตามแนบ 
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หนังสือนัดประชุมวิสามัญผู้ถอืหุน้ คร้ังที ่1/2566 

บริษัทเอสซีจ ีเซรามิกส ์จ ากัด (มหาชน) 

เร่ือง ขอเชญิประชุมวิสามัญผู้ถอืหุน้ คร้ังที ่1/2566 

เรียน ทา่นผู้ถอืหุ้น 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 1. แบบแจ้งการประชุม และเอกสารประกอบการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2566 (ใน
รูปแบบ QR Code) 

2. ขอ้มูลเบือ้งตน้ท่ีเก่ียวขอ้งกับการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากัด และ  
สรุปสารสนเทศเพ่ิมเติม (IM 2) (ในรูปแบบ QR Code) 

3. แบบรายงานการขอถอนหุน้ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน (F10-6) (ในรูปแบบ QR Code) 
4. ขอ้มลูเก่ียวกบับริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากดั (มหาชน) ตามท่ีไดเ้ปิดเผยในแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) (ในรูปแบบ QR Code)  
5. ความเห็นของกรรมการอิสระเก่ียวกับการขอเพิกถอนหุน้ของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากัด 

(มหาชน) ออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   
ตามแผนการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (ในรูปแบบ QR Code) 

6. รายงานความเห็นท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระ เก่ียวกบัการขอเพิกถอนหุน้ของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์
จ ากัด (มหาชน) ออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   
ตามแผนการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (ในรูปแบบ QR Code) 

7. ร่างข้อบังคับของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส์ จ ากัด (มหาชน) ท่ีเสนอแก้ไขเพ่ิมเติม  เพ่ือให้
สอดคลอ้งกบัการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและการน าหุน้ของ
บริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (เฉพาะสว่นท่ี
มีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

8. ขอ้บงัคบับริษัทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
9. การออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการแจง้ผลการนบัคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ 
10. เอกสารท่ีตอ้งแสดงก่อนเขา้ประชุมและเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ 
11. ขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
12. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส  าหรบัดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 
13. แผนท่ีตัง้สถานท่ีประชมุ โรงแรมสวิสโฮเตล็ กรุงเทพฯ รชัดา 
14. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด 
15. แบบฟอรม์ค าถามลว่งหนา้ตามวาระส าหรบัการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 
16. แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 

เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 30 มีนาคม 2566 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากัด (มหาชน) (หรือ 
“บริษัท”) มีมติใหเ้รียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ในวนัองัคารท่ี 23 พฤษภาคม 2566 เวลา 09.00 น.ถึงเวลา 
11.00 น.  ณ หอ้งเลอ คองคอรด์ บอลรูม ชัน้ 2 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพฯ รชัดา เลขท่ี 204 ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ย
ขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระพรอ้มดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ
ดงันี ้

วาระที ่1 : พิจารณาอนุมัติการเพิกถอนหุ้นของบริษัทจากการเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แหง่ประเทศไทย ตามข้อเสนอในแผนการปรับโครงสร้างของบริษัทเอสซีจ ีเดคคอร ์จ ากัด และการ
มอบอ านาจทีเ่กีย่วข้อง  
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วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  เมื่อวนัท่ี 29 มีนาคม 2566 บริษัทไดร้บัหนงัสือแจง้เรื่องการปรบัโครงสรา้งธุรกิจ
ของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (“SCG Decor”) (ณ วนัท่ี 17 เมษายน 2566 SCG Decor เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่
ของบริษัท ท่ีถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 82.75 ของหุน้ท่ีออกและช าระแลว้ทัง้หมดของบริษัท) เพ่ือท าการเพิก
ถอนหลกัทรพัยจ์ากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) 
พรอ้มกบัการน าหุน้สามญัของ SCG Decor เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แทน (รวมเรียกวา่ “หนังสือ
แจ้งความประสงค์ในการปรับโครงสร้างธุรกิจ”) เพ่ือให้ SCG Decor เป็นบริษัทแกนน า (Flagship 
Company) ของกลุ่มบริษัทปูนซิเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) (“SCC”) ส าหรบัธุรกิจผลิตกระเบือ้งปูพืน้ บุผนงั 
และสขุภณัฑ ์ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ และด าเนินการให ้SCG Decor เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ เพียงบริษัทเดียวในธุรกิจผลิตกระเบือ้งปพืูน้ บุผนงั และสขุภณัฑ ์ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ  
ทัง้นี ้SCG Decor มีแผนการระดมทนุผ่านการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและ
การน าหุน้ของ SCG Decor เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ (“การท า IPO”) พรอ้มกบัการท าค าเสนอซือ้
หุ้นทั้งหมดของบริษัท ท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นรายอื่น (“ค าเสนอซื้อหลักทรัพย์”) โดยในการท าค าเสนอซือ้
หลกัทรพัย ์SCG Decor จะเสนอซือ้หุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายของบริษัทท่ีตอบรบัค าเสนอซือ้หลกัทรพัยใ์นราคา
หุน้ละ 2.40 บาท (“ราคาเสนอซือ้หุน้ของบริษัท”) และ SCG Decor จะช าระคา่ตอบแทนในการท าค าเสนอ
ซือ้ดว้ยหุน้สามญัเพ่ิมทนุของ SCG Decor (“หุน้ทีช่ าระเป็นค่าตอบแทน”) โดยจะไมม่ีการช าระคา่ตอบแทน
ในรูปแบบของตวัเงิน (No Cash Alternative) ทัง้นี ้ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ของบริษัทตอบรบัค าเสนอซือ้หุน้ผูถื้อหุน้
ดงักลา่ว จะไดร้บัจดัสรรหุน้ท่ีช าระเป็นคา่ตอบแทนตามอตัราแลกหุน้ของบริษัท กบัหุน้ท่ีช าระเป็นคา่ตอบแทน
ซึ่งจะค านวณจากราคาเสนอซือ้หุน้ของบริษัท หารดว้ยราคาหุน้ IPO สุดทา้ยของ SCG Decor ซึ่งจะไดม้า
จากกระบวนการส ารวจความตอ้งการของผูล้งทุน (Book Building) ในอนาคต (“ราคาหุ้น IPO สุดท้าย”) 
อนึ่ง ในกรณีท่ีมีเศษของหุน้จากการจดัสรรหุน้ท่ีช าระเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทตามอตัราแลก
หุน้สดุทา้ยใหปั้ดทิง้ และจะไมม่ีการช าระค่าตอบแทนส าหรบัเศษของหุน้ท่ีปัดทิง้ อย่างไรก็ตาม ราคาหุน้ IPO 
สุดทา้ยจะถูกประกาศเมื่อสิน้สุดกระบวนการส ารวจความตอ้งการของผูล้งทุน (Book Building) ซึ่งจะแลว้
เสร็จหลงัจากท่ีระยะเวลาการท าค าเสนอซือ้หลักทรพัยส์ิน้สุดลง ดงันัน้ ในช่วงแรกของการท าค าเสนอซือ้
หลกัทรพัย ์ผูถื้อหุน้ของบริษัทจะทราบราคาหุน้ท่ีเป็นตวัเงินของบริษัทท่ีแน่นอน และอตัราแลกหุน้เบือ้งตน้ 
(Preliminary Swap Ratio) และจะทราบราคาหุน้ IPO สุดทา้ย (Final IPO Price) และอตัราแลกหุน้สดุทา้ย 
(Final Swap Ratio) เมื่อสิน้สุดกระบวนการส ารวจความตอ้งการของผูล้งทุน (Book Building) และเพ่ือให ้
SCG Decor เป็นบริษัทแกนน าท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพียงบริษัทเดียว บริษัทจะถกูเพิกถอนออก
จากตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อการท า IPO และการท าค าเสนอซือ้หลักทรัพย์เสร็จสมบูรณ์ (รวมเรียกว่า 
“แผนการปรับโครงสร้าง”) ดงันัน้ ผูถื้อหุน้ของบริษัทท่ีตอบรบัการท าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์จะกลายมาเป็น 
ผูถื้อหุน้ของ SCG Decor และจะยงัคงถือหุน้ของบริษัททางออ้มผ่านการถือหุน้ใน SCG Decor 

ในการท าค าเสนอซือ้หลักทรัพย์ขา้งตน้ SCG Decor จะไม่ส่งหรือแจกจ่ายเอกสารในการท าค าเสนอซือ้
หลกัทรพัยเ์ขา้ไปในประเทศซึ่งการส่งหรือแจกจ่ายเอกสารดงักล่าวอาจท าให ้SCG Decor ฝ่าฝืนกฎหมาย
ของประเทศดงักล่าวหรือก่อใหเ้กิดหนา้ท่ีเพ่ิมเติมแก่ SCG Decor ในการท่ีจะตอ้งปฏิบัติตามกฎหมายของ
ประเทศดงักลา่วนอกเหนือจากการปฏิบตัิหนา้ท่ีตามกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในประเทศไทย 
ทัง้นี ้ค  าเสนอซือ้หลกัทรพัยซ์ึ่งจะมีการระบุขอ้สงวนสิทธิท่ีเก่ียวขอ้งดงักล่าวจะถูกเผยแพร่บนเว็บไซตข์อง
บริษัท ส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านักงาน ก.ล.ต.”) และ ตลาด
หลกัทรพัยฯ์ โดยผูล้งทนุสามารถศกึษารายละเอียดเก่ียวกบัค าเสนอซือ้หลกัทรพัยไ์ด ้อนึ่ง SCG Decor จะรบั
ซือ้หุน้ของผูถื้อหุน้ของบริษัทท่ีประสงคจ์ะเสนอขายหุน้ในประเทศไทยภายใตก้ระบวนการท าค าเสนอซือ้หลกั
ทรพัยภ์ายใตข้อ้จ ากดัดงัท่ีไดก้ลา่วมาแลว้ขา้งตน้และวิธีการตามท่ี SCG Decor จะก าหนดตอ่ไป  

อย่างไรก็ดี SCG Decor อาจยกเลิกการท าค าเสนอซือ้หลกัทรัพยไ์ด ้หากเกิดเหตุการณใ์ดเหตุการณห์นึ่ง 
ดงัตอ่ไปนี ้
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(ก) มีเหตกุารณห์รือการกระท าใด ๆ เกิดขึน้ภายหลงัจากย่ืนค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์ตอ่ส านกังาน ก.ล.ต. และ
ยังไม่พ้นระยะเวลารับซือ้ อันเป็นเหตุหรืออาจเป็นเหตุใหเ้กิดผลกระทบอย่างรา้ยแรงต่อฐานะหรือ
ทรพัยส์ินของบริษัท โดยเหตกุารณห์รือการกระท าดงักลา่วมิไดเ้กิดจากการกระท าของ SCG Decor หรือ
เป็นการกระท าท่ี SCG Decor ตอ้งรบัผิดชอบ 

(ข)  มีเหตกุารณอ์ื่นใดท่ีท าใหก้ารขอเพิกถอนหลกัทรพัยร์ะงบัไป 
(ค) ความไมส่  าเรจ็ของการท า IPO ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่  ากดัเพียง เม่ือเกิดเหตกุารณต์า่งๆ ตามเง่ือนไขท่ีก าหนด

ไวใ้นสญัญาแตง่ตัง้ผูจ้ดัจ าหน่ายหลกัทรพัย ์(Underwriting Agreement) ซึง่อาจเป็นผลใหผู้จ้ดัจ าหน่าย
หลกัทรพัย ์ใชส้ิทธิยกเลิกการท า IPO ภายใตส้ญัญาดงักลา่ว 

(ง) การท่ี SCG Decor มีคุณสมบัติไม่ครบถว้น หรือไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขในการไดร้บัอนุมตัิเป็น
บริษัทจดทะเบียนเบือ้งตน้ตามเง่ือนไขท่ีตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด อนัเป็นผลมาจากการกระท าหรือ
เหตกุารณท่ี์อยู่นอกเหนือการควบคมุของ SCG Decor 

อนึ่ง สรุปขัน้ตอนตามแผนการปรบัโครงสรา้งของ SCG Decor มีดงัตอ่ไปนี ้

▪ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทอนุมตัิการเพิกถอนหลกัทรพัยข์องบริษัทจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

▪ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของ SCG Decor มีมติอนุมตัิเรื่องต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน
จ ากดั การเพ่ิมทนุจดทะเบียน และการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุ เป็นตน้ 

▪ SCG Decor จะย่ืนค าขออนุญาตเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ของ SCG Decor (“ค าขอ IPO”) พรอ้มย่ืน
แบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลักทรัพย์ (แบบ 69-1) และร่างหนังสือชีช้วนต่อส านักงาน 
ก.ล.ต. โดยส านกังาน ก.ล.ต. จะแจง้ผลการพิจารณาค าขออนญุาตภายใน 165 วนันบัแตว่นัท่ีส  านกังาน 
ก.ล.ต. ไดร้บัค าขอ IPO แบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัย ์(แบบ 69-1) รา่งหนงัสือชีช้วน 
และเอกสารอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งครบถว้นสมบรูณ ์

▪ ภายหลงัจากท่ีส  านกังาน ก.ล.ต. พิจารณาอนุมตัิค  าขอ IPO และตลาดหลกัทรพัยฯ์ สั่งรบัหุน้ของ SCG 
Decor เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในเบือ้งตน้ และอนุมตัิการเพิกถอนหุน้ของบริษัท ออกจากการเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียน SCG Decor จะเริ่มการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์อนึ่ง ผูถื้อหุน้ท่ีตอบรบัค าเสนอ
ซือ้หลกัทรพัยจ์ะไดร้บัคา่ตอบแทนเป็นหุน้ท่ีช าระเป็นคา่ตอบแทนจาก SCG Decor  

นอกจากนี ้เสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบอ านาจให ้กรรมการผูจ้ดัการของบริษัท เป็นผูม้ี
อ  านาจในการด าเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการเพิกถอนหลักทรัพย์ของบริษัท ตามขอ้เสนอในแผนการปรับ
โครงสรา้งของ SCG Decor และด าเนินการอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซึง่รวมถงึการด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้
(ก) การก าหนดรายละเอียด แกไ้ข เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงรายละเอียด ลงนามในเอกสาร และ /หรือ 

ขอ้ตกลงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเพิกถอนหลกัทรพัยข์องบริษัท จากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ 

(ข) การติดต่อ ประสานงาน ขออนุญาต ย่ืนเอกสารใด ๆ และการด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งกับหน่วยงานท่ีมี
อ  านาจก ากับดูแล หรือหน่วยงานต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด ซึ่งรวมถึงตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือ
ส านกังาน ก.ล.ต. ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นกบัการเพิกถอนหลกัทรพัย ์และ 

(ค) การด าเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และ/หรือ ต่อเน่ืองกับการเพิกถอนหลกัทรพัยข์องบริษัท จากการเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ผู้ถือหุ้นสามารถพิจารณารายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับแผนการปรับโครงสรา้งของ SCG Decor ไดจ้าก
รายละเอียดของแผนการปรับโครงสรา้งของ SCG Decor และขอ้มูลของ SCG Decor ปรากฏตามขอ้มูล
เบือ้งตน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปรบัโครงสรา้งของ SCG Decor (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) และรายละเอียดของ
การเพิกถอนหลกัทรพัยป์รากฏตามแบบรายงานการขอถอนหุน้ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน (F10-
6) (สิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 3)  
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อนึ่ง ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท เม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 30 มีนาคม 2566 ไดพิ้จารณาแลว้มีมติใหน้  าเสนอตอ่ท่ี
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 เพ่ือพิจารณาอนุมตัิการเพิกถอนหุน้ของบริษัทจากการเป็นหลกัทรพัย์
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามขอ้เสนอแผนการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของ SCG Decor และมีมติอนมุตัิ
โดยความเห็นชอบของกรรมการอิสระท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียใหแ้ต่งตัง้บริษัทดิสคฟัเวอร ์แมเนจเมน้ท ์จ ากดั เป็นท่ี
ปรกึษาทางการเงินอิสระในการใหค้วามเห็นและชีแ้จงตอ่ผูถื้อหุน้ของบริษัท เพ่ือประกอบการพิจารณาการขอ
เพิกถอนหุน้ของบริษัท จากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในครัง้นี ้

ในการนี ้เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยฯ์ เรื่องการเพิกถอนหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2564 
(รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ซึ่งไดก้ าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนจัดส่งความเห็นของกรรมการอิสระและ
ความเห็นของท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้และใหบ้ริษัทจดทะเบียนและ
ท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระชีแ้จง (Presentation) ตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพ่ือเสนอแนะความเห็นเก่ียวกบัการเพิก
ถอนหุน้ของบริษัทจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามแผนการปรบัโครงสรา้งของ 
SCG Decor และใหค้วามเห็นเก่ียวกบัแผนการปรบัโครงสรา้งของ SCG Decor ใหผู้ล้งทนุทั่วไปทราบ บริษัท
จงึไดน้  าสง่ความเห็นของกรรมการอิสระและความเห็นของท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญ
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 นี ้เพ่ือประกอบการพิจารณาของผูถื้อหุน้ (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 
และสิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6) โดยบริษัทและท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระจะด าเนินการชีแ้จง (Presentation) 
เพ่ือเสนอแนะความเห็นเก่ียวกบัการเพิกถอนหุน้ของบริษัท ออกจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ ตามรายละเอียดขา้งตน้ตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ดว้ย 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการ (ไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) ไดม้ีมติใหน้  าเสนอต่อท่ี
ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท เพ่ือพิจารณาอนุมตัิการเพิกถอนหุน้ของบริษัทจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามขอ้เสนอแผนการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของ SCG Decor โดย SCG Decor 
จะเป็นผูท้  าค าเสนอซือ้หุน้บริษัท ท่ีราคา 2.40 บาทต่อหุน้ โดยผูถื้อหุน้ของบริษัททุกรายท่ีตอบรบัค าเสนอซือ้
หลกัทรพัย ์จะไดร้บัคา่ตอบแทนเป็นหุน้สามญัท่ีออกใหมข่อง SCG Decor โดยจะค านวณตามอตัราแลกหุน้ท่ี
ค  านวณจากราคาเสนอซือ้หุน้ของบริษัท หารดว้ยราคา IPO สดุทา้ยของหุน้สามญัท่ีออกใหมข่อง SCG Decor 
และมีมติให้น าเสนอต่อผู้ถือหุ้นให้มอบอ านาจให้ กรรมการผู้จัดการของบริษัท เป็นผู้มีอ  านาจในการ
ด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งกับการเพิกถอนหลกัทรพัยข์องบริษัท ตามขอ้เสนอแผนการปรบัโครงสรา้งธุรกิจของ 
SCG Decor และด าเนินการอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ ตอ้งไดร้บัมติอนมุตัิจากผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท และตอ้งไมม่ีผู ้
ถือหุน้คดัคา้นการเพิกถอนหุน้เกินรอ้ยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท 

วาระที ่2 : พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการเสนอขายหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรกและการน าหุ้นของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากัด เข้าจด
ทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  เน่ืองจากบริษัทเป็นบริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลักของ SCG Decor ดังนั้น 
บริษัทจงึตอ้งด าเนินการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษัท เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุน
ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและการน าหุน้ของ SCG Decor เขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ์ ซึ่ง
ก าหนดให ้SCG Decor (ซึง่มีสถานะเป็นบริษัทใหญ่ของบริษัท) ตอ้งมีการก าหนดนโยบายการก ากบัดแูลและ
บริหารกิจการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมของ SCG Decor ตลอดจนการติดตามดูแลใหบ้ริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมดงักล่าวใหม้ีการปฏิบัติตามมาตรการและกลไกต่าง ๆ ตามท่ีก าหนดไว ้ซึ่งเป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 
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ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการไดม้ีมติใหน้  าเสนอต่อท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัิการเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษัท โดยเพ่ิมหมวดท่ี 10 ในขอ้ 53 ถึง ขอ้ 57 โดยมีรายละเอียดปรากฏ
ตามร่างขอ้บงัคบัของบริษัทท่ีเสนอแกไ้ขเพ่ิมเติม (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเสนอขายหุน้
สามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและการน าหุน้ของ SCG Decor เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
และใหน้ าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมตัิการมอบอ านาจใหก้รรมการผูจ้ดัการของบริษัท มีอ  านาจ
ด าเนินการต่าง ๆ  ท่ีจ  าเป็นเพ่ือใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษัทตามท่ีไดร้บัอนมุตัิจน
เสรจ็สมบรูณ ์รวมทัง้มีอ  านาจในการด าเนินการแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าในขอ้บงัคบัของบริษัทฉบบัแกไ้ขในกรณีท่ี
นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดัมีค าสั่ง และ/หรือ ค าแนะน าใหแ้กไ้ขถอ้ยค าในเอกสารดงักลา่ว ทัง้นี ้เพ่ือใหเ้ป็นไป
ตามค าสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด โดยท่ีไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัท
ตามท่ีไดร้บัอนมุตัิ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ ไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

อนึ่ง วาระท่ี 1 และวาระท่ี 2 เป็นวาระท่ีเก่ียวเน่ืองกันหรือเป็นเง่ือนไขซึ่งกันและกัน โดยหากวาระใดวาระหนึ่ง
ขา้งตน้ ไมไ่ดร้บัการอนมุตัิจะถือวา่วาระอื่นท่ีไดร้บัอนมุตัิแลว้เป็นอนัยกเลิก และจะไมม่ีการพิจารณาวาระอื่น ๆ ตอ่ไป  

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ในวนัองัคารท่ี 23 พฤษภาคม 2566 เวลา 
09.00 น. ถึงเวลา 11.00 น. ณ หอ้งเลอ คองคอรด์ บอลรูม ชัน้ 2 โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพฯ รชัดา โดยบริษัทจะเปิดให้
ลงทะเบียนเพ่ือเขา้รว่มประชมุตัง้แตเ่วลา 07.00 น.  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดท่ีประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครัง้นี ้
โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 14 หรือสามารถดาวน์โหลด
หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ไดจ้าก www.scgceramics.com โดยเลือกใชแ้บบหนึ่งแบบใดตามท่ีระบุไวเ้ท่านัน้ โดยบริษัทได้
จดัเตรียมอากรแสตมป์ส าหรบัปิดในหนงัสือมอบฉนัทะเพ่ืออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้อาจพิจารณามอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านได ้โดย
ท่านสามารถมอบฉันทะพรอ้มกบัระบุความประสงคใ์นการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระเพ่ือใหก้รรมการอิสระลงคะแนนเสียง
ตามความประสงคข์องท่านไดอ้ย่างชดัเจน (โปรดใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ข.) และบริษัทขอแจง้รายช่ือกรรมการอิสระท่ี
บริษัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ตามรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้

(1) นายประวิตร นิลสวุรรณากลุ 
(2) นายด าริ ตนัชีวะวงศ ์
(3) นายอาณตัิ จ่างตระกลู 

ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 11 

 ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง หรือผูร้บัมอบฉันทะ บริษัทขอความรว่มมือในการ
พิจารณาสวมหนา้กากอนามัยตามความเหมาะสม  รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรการอื่นใดท่ีเหมาะสมกับสถานการณใ์น
ช่วงเวลาดงักลา่วตามท่ีบริษัทหรือเจา้ของสถานท่ีประชมุจะแจง้ใหท้ราบ  

ผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนการประชุมผูถื้อหุน้ใหแ้ก่บริษัทภายในวนัจนัทรท่ี์ 22 พฤษภาคม 2566 
ตามช่องทางท่ีก าหนด (ตามแบบฟอรม์ค าถามล่วงหนา้ ตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 15) และขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้ ับมอบ
ฉันทะเขียนค าถามลงในแบบฟอรม์ค าถาม และบริษัทจะรวบรวมค าถามและจะตอบค าถามในหอ้งประชุมเฉพาะท่ี
เก่ียวกบัวาระการประชุมโดยตรง ส  าหรบัค าถามและขอ้เสนอแนะอื่น ๆ บริษัทจะสรุปประเด็นชีแ้จงแนบทา้ยรายงานการ
ประชุมผูถื้อหุน้ซึง่จะเผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ขอ้มลูของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเว็บไซตข์องบริษัทภายใน 14 วนันบัแต่
การประชมุเสรจ็สิน้ 

http://www.scgceramics.com/
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บริษัทขอขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุท่านเป็นอย่างสงูท่ีมีความเขา้ใจและหวงัเป็นอย่างย่ิงวา่จะไดร้บัความรว่มมือจากทุก
ท่านเป็นอย่างดีเช่นท่ีผ่านมา 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 กรุงเทพมหานคร วนัท่ี 25 เมษายน 2566 
 โดยค าสั่งของคณะกรรมการ 
 
  
 (นางสาวกาณจนี เตม็สขุ) 
 เลขานกุารคณะกรรมการและเลขานกุารบริษัท 

หมายเหตุ :  

1. บริษัทไดจ้ดัส่งแบบแจง้การประชุมซึ่งไดพิ้มพ ์Barcode ไวส้  าหรบัการเขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 
พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุฉบบัท่ีไดส้ง่ใหท้่านผูถื้อหุน้ทางไปรษณียแ์ลว้ 

2. ผูถื้อหุน้สามารถดหูนงัสือนดัประชมุและเอกสารประกอบการประชมุในเว็บไซตข์องบริษัท (www.scgceramics.com) 
และสามารถสง่ค าถามเพ่ือสอบถามขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งในแตล่ะวาระหรือขอ้มลูอื่นท่ีส  าคญัของบริษัทไดโ้ดยผ่านทางอีเมล 
cotto_ir@scg.com หรือทางไปรษณียม์ายงัส านกังานเลขานุการบริษัท ชัน้ 19 อาคารเอสซีจี 100 ปี เลขท่ี 1 ถนนปูนซิ
เมนตไ์ทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 โดยระบุขอ้ความ “ส าหรบัการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของ
บริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์จ ากดั (มหาชน) (“COTTO”)” บนหนา้ซองไปรษณียด์ว้ย หรือสง่โทรสารไปยงัหมายเลข 02-586-
3007 โดยระบท่ีุอยู่หรือขอ้มลูท่ีใชใ้นการติดตอ่ไดอ้ย่างชดัเจนเพ่ือบริษัทจะติดตอ่กลบัได ้

3. หากผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะขอรบัเอกสารประกอบการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ของบริษัท กรุณา
กรอกรายละเอียดใน “แบบขอรบัเอกสารประกอบการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566” ตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบั
ท่ี 16 

4. บริษัทไดจ้ัดท านโยบายความเป็นส่วนตวัขึน้ เพ่ือแจง้ใหท้่านทราบถึงรายละเอียดการเก็บรวบรวม การใช ้และการ
เปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน โดยท่านสามารถศกึษารายละเอียดไดท่ี้ www.scgceramics.com 

5. บริษัทขอความรว่มมืองดการบนัทกึภาพและเสียงในหอ้งประชมุ  
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ร่างข้อบังคับของบริษัทเอสซีจ ีเซรามิกส ์จ ากัด (มหาชน) ทีเ่สนอแก้ไขเพิม่เตมิ เพื่อใหส้อดคล้องกับการ
เสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรกและการน าหุ้นของบริษัทเอสซีจ ีเดคคอร ์จ ากัด 

เข้าจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (เฉพาะส่วนทีม่ีการแก้ไขเพิม่เตมิ) 

หมวดที ่10 การบริหารจัดการเพือ่ปฏบิัตติามนโยบายการควบคุมด้านการบริหารของบริษัทใหญ่ 

ขอ้ 53  ขอ้บงัคบัในหมวดนีม้ีวตัถุประสงคท่ี์จะก ำหนดมำตรกำรและกลไกทัง้ทำงตรงและทำงออ้มเพ่ือใหก้ำรบริหำร
จดักำรกิจกำรของบริษัทเป็นไปตำมนโยบำยของบริษัทใหญ่ รวมถึงกฎหมำยว่ำดว้ยบริษัทมหำชนจ ำกดัและ
กฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ตลอดจนประกำศ ข้อบังคับ และหลักเกณฑ์ต่ำง ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ส  ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย์
และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

เพ่ือประโยชนใ์นกำรตีควำมภำยใตห้มวดนี ้"บริษัทใหญ่" หมำยถึง บริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ำกดั หรือบริษัท 
เอสซีจี เดคคอร ์จ ำกดั (มหำชน) (ภำยหลงัจำกท่ีด ำเนินกำรแปรสภำพเป็นบริษัทจ ำกดัมหำชนเสรจ็สิน้) 

ในกรณีท่ีขอ้บังคบัตำมควำมในหมวดนีไ้ด้ก ำหนดใหก้ำรท ำรำยกำรหรือกำรด ำเนินกำรใด ๆ ซึ่งมีนัยส ำคญั
หรือมีผลตอ่ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทและ/หรอืบริษัทใหญ่อย่ำงมีนยัส  ำคญั เป็นเรื่อง
ท่ีจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่หรือท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่ (แลว้แตก่รณี) ให้
กรรมกำรมีหนำ้ท่ีในกำรจดัใหม้ีกำรประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทและ/หรือ กำรประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท 
(แลว้แต่กรณี) เพ่ือพิจำรณำอนุมตัิและ/หรือเขำ้ท ำรำยกำรดงักล่ำวนัน้ภำยหลงัจำกท่ีไดร้บักำรอนุมัติจำก
คณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ โดยในกำรนี ้ให้
บริษัทเปิดเผยขอ้มลูและปฏิบตัิตำมหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข ขัน้ตอนและวิธีกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบัเรื่องท่ีจะขออนุมตัิ
นั้นตำมท่ีก ำหนดไวใ้นกฎหมำยว่ำดว้ย บริษัทมหำชนจ ำกัด และกฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย ์ตลอดจนประกำศ ขอ้บงัคบั และหลกัเกณฑต์่ำง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ 
ส  ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดย
อนโุลม (เท่ำท่ีไมข่ดัหรือแยง้) อย่ำงครบถว้นและถกูตอ้งดว้ย  

ขอ้บงัคบัในหมวดนีใ้ชบ้งัคบัเท่ำท่ีไม่ขดัหรือแยง้กบักฎหมำย กฎระเบียบใด ๆ ของกฎหมำยต่ำงประเทศท่ีมี
ผลใชบ้ังคับกับบริษัท และเท่ำท่ีจะไม่ท ำใหบ้ริษัทอำจจะเสียสิทธิประโยชนใ์ด ๆ ท่ีพึงไดร้ับตำมกฎหมำย
ตำ่งประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง  

อนึ่ง ขอ้บงัคบัทุกขอ้ในหมวดนีจ้ะมีผลใชบ้งัคบัตรำบเท่ำท่ีบริษัทยังคงควำมเป็นบริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจ
หลกัของบริษัทใหญ่ ทัง้นี ้ค  ำนิยำมของบริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลกั เป็นไปตำมค ำนิยำมท่ีก ำหนดไวใ้น
ประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ประกอบกับประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัยท่ี์เก่ียวขอ้ง  
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ขอ้ 54  กำรท ำรำยกำรหรือกำรด ำเนินกำรใด ๆ ของบริษัทในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับอนุมัติจำกท่ีประชุม 
คณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่หรือท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่ (แลว้แตก่รณี)  

(ก)  กรณีดงัตอ่ไปนีต้อ้งไดร้บักำรอนมุตัิจำกท่ีประชมุคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่  

(1)  กำรแต่งตัง้หรือเสนอช่ือบคุคลใดเป็นกรรมกำรของบริษัทอย่ำงนอ้ยตำม สดัส่วนกำรถือหุน้
ของบริษัทใหญ่ในบริษัท เวน้แต่จะเป็นกรณีท่ีมีขอ้จ ำกัดหรือเพ่ือให ้เป็นไปตำมกฎหมำย
และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง หรือกรณีท่ีมีขอ้จ ำกัดหรือเพ่ือใหเ้ป็นไปตำมขอ้ตกลงในกำรเขำ้
ร่วมกิจกำรหรือสญัญำระหว่ำงผูถื้อหุน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษัท เฉพำะในกรณีท่ีบริษัทมีควำม
จ ำเป็นในทำงธุรกิจท่ีจะตอ้งมีผูร้่วมทุนท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งควำมจ ำเป็นในทำงธุรกิจดังกล่ำว 
ไดแ้ก่ ควำมเช่ียวชำญเฉพำะทำงในกำรประกอบธุรกิจ ควำมเช่ียวชำญดำ้นเทคโนโลยี 
เครือข่ำยลกูคำ้หรือผูจ้ดัจ ำหน่ำย ควำมสำมำรถในกำรจดัหำทรพัยำกรและวตัถุดิบในกำร
ผลิตหรือกำรขำยเพ่ือกำรด ำเนินธุรกิจ คุณสมบัติหรือควำมสำมำรถในกำรขอหรือไดร้บั
ใบอนุญำตหรือสิทธิบัตรในกำรประกอบธุรกิจ ทรพัยำกรบุคคลท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจ 
หรือควำมรูค้วำมเขำ้ใจ ในกำรประกอบธุรกิจในทอ้งถ่ินท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งนี ้อ  ำนำจในกำร
บริหำรจดักำรของ บริษัทใหญ่ในบริษัทยงัคงเป็นไปตำมสดัสว่นกำรถือหุน้  

ในกำรแตง่ตัง้หรือเสนอช่ือบคุคลใดเป็นกรรมกำรของบริษัท คณะกรรมกำร ของบริษัทใหญ่
จะด ำเนินกำรดว้ยควำมรบัผิดชอบ ควำมระมดัระวงั และควำมซื่อสตัย ์สจุริต เพ่ือประโยชน์
สงูสดุของบริษัทใหญ่และบริษัทเป็นส ำคญั  

เวน้แต่ขอ้บังคบัฉบบันีห้รือคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่จะได้ก ำหนดไวเ้ป็นอย่ำงอื่น ให้
กรรมกำรท่ีบริษัทใหญ่แต่งตั้งมีดุลยพินิจในกำรพิจำรณำออกเสียงในกำรประชุม
คณะกรรมกำรของบริษัทในเรื่องท่ีเก่ียวกับกำรบริหำรจัดกำรทั่วไปและกำรด ำเนินธุรกิจ
ตำมปกติของบริษัทไดต้ำมแต่ท่ีกรรมกำรรำยดงักล่ำวจะเห็นสมควร เพ่ือ ประโยชนส์งูสุด
ของบริษัทใหญ่และบริษัท (แลว้แต่กรณี) เวน้แต่เรื่องท่ีกรรมกำรรำยนัน้มีส่วนไดเ้สียเป็น
พิเศษในเรื่องดงักลำ่ว  

ทัง้นี ้กรรมกำรของบริษัทตำมวรรคขำ้งตน้ท่ีไดร้บักำรแตง่ตัง้ตอ้งเป็นบุคคลท่ีมีรำยช่ืออยู่ใน
ระบบขอ้มูลรำยช่ือกรรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษัทท่ีออก หลกัทรพัย ์(Whitelist) และมี
คุณสมบัติ บทบำท หนำ้ท่ี และควำมรับผิดชอบตำมท่ีก ำหนดไวใ้นกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตลอดจนไม่มีลกัษณะขำดควำมน่ำไวว้ำงใจตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์
และตลำดหลกัทรพัยว์่ำดว้ยกำรก ำหนดลกัษณะขำดควำมน่ำไวว้ำงใจของกรรมกำรและ
ผูบ้ริหำรของบริษัท  
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(2)  กำรเพ่ิมทุนโดยกำรออกหุน้เพ่ิมทุนของบริษัทและกำรจดัสรรหุน้ ซึ่งไม่เป็นไปตำมสดัส่วน
กำรถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ รวมทัง้กำรลดทุนจดทะเบียนและ/หรือทุนช ำระแลว้ของบริษัท 
ซึ่งไม่เป็นไปตำมสดัสว่นกำรถือหุน้เดิมของผู้ถือหุน้ หรือกำรด ำเนินกำรอื่นใด อนัจะเป็นผล
ให้สัดส่วนกำรถือหุ้นและ/หรือสัดส่วนกำรใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน ทั้งทำงตรงและ
ทำงออ้มของบริษัทใหญ่ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทไม่ว่ำในทอดใด ๆ ลดลงเกินกว่ำรอ้ย
ละสิบ (10) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของบริษัทหรือของทุนช ำระแลว้ของบริษัท (แลว้แต่
กรณี) นัน้ หรือเป็นผลท ำใหบ้ริษัทใหญ่ไม่มีอ  ำนำจควบคุมในบริษัทนัน้ เวน้แต่เป็นกรณีท่ี
อยู่ในแผนธุรกิจหรืองบประมำณประจ ำปีของบริษัทซึ่งไดร้บักำรอนุมตัิจำกคณะกรรมกำร
บริษัทใหญ่แลว้  

(3)  กำรพิจำรณำอนุมตัิจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี และเงินปันผลระหว่ำงกำล (หำกมี) ของบริษัท 
เว้นแต่ เ ป็นกรณี ท่ีบริ ษัทจ่ำยเ งินปันผลเป็นจ ำนวนรวมทั้ง ปี ไม่ต  ่ ำกว่ำ ท่ีก ำหนด  
ไวใ้นงบประมำณประจ ำปีของบริษัท หรือจ่ำยเงินปันผลตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของ
บริษัท  

(4)  กำรแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทเฉพำะเรื่องท่ีมีนยัส  ำคญั เช่น กำรเปลี่ยนรอบปีบญัชี เป็นตน้ 
(เวน้แต่กำรแกไ้ขขอ้บังคับในเรื่องท่ีมีนัยส ำคัญมำกตำมขอ้ 54 (ข)(1) ซึ่งตอ้งไดร้ับกำร
อนมุตัิจำกท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่)  

(5)  กำรพิจำรณำอนมุตัิงบประมำณประจ ำปีของบริษัท เวน้แต่ก ำหนดไวใ้นอ ำนำจอนมุตัิ ตำม
สำยกำรบั งคับบัญชำ  (Delegation of Authority) ของบริ ษัท ท่ี ได้รับอนุมัติ จำก  
ท่ีประชมุคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่แลว้  

ส ำหรบัรำยกำรตัง้แต่ขอ้ 54 (ก)(6) ถึงขอ้ (ก)(9) นีเ้ป็นรำยกำรที่ถือว่ำมีสำระส ำคญั และหำกเขำ้ท ำ
รำยกำรดงักล่ำวจะมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของ
บริษัทและ/หรือบริษัทใหญ่ ดงันัน้ บริษัทจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจำกคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่ก่อน 
ทัง้นี ้เฉพำะกรณีท่ีเมื่อค ำนวณขนำดรำยกำรท่ีบริษัทจะเขำ้ท ำรำยกำรเปรียบเทียบกับขนำดของ
บริษัทใหญ่ (โดยน ำหลักเกณฑก์ำรค ำนวณรำยกำรตำมท่ีก ำหนดไวใ้นประกำศท่ีเก่ียวข้องของ
คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนและคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยมำบงัคบัใชโ้ดย
อนุโลม) แลว้อยู่ในเกณฑต์อ้งไดร้บักำรพิจำรณำอนุมตัิจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่ 
ซึง่รำยกำรดงัตอ่ไปนีค้ือ  

(6) บริษัทตกลงเขำ้ท ำรำยกำรกับบุคคลท่ีเก่ียวโยง  (หำกเป็นไปตำมหลักเกณฑท่ี์กฎหมำย
ก ำหนด) หรือรำยกำรที่เก่ียวกบักำรไดม้ำหรือ จ ำหน่ำยไปซึง่ทรพัยส์ินของบริษัท ซึ่งรวมถงึ
แตไ่มจ่  ำกดัเพียงกรณีดงัตอ่ไปนี ้ 
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(6.1)  กำรโอนหรือสละสิทธิประโยชน ์รวมตลอดถึงกำรสละสิทธิเรียกรอ้งท่ีมีต่อผูท่ี้ก่อ
ควำมเสียหำยแก่บริษัท  

(6.2)  กำรขำยหรือโอนกิจกำรของบริษัททัง้หมดหรือบำงส่วนท่ีส  ำคญัใหแ้ก่บุคคลอื่นท่ี
ไมใ่ช่บริษัทในเครือของบริษัทใหญ่  

(6.3)  กำรซือ้หรือกำรรบัโอนกิจกำรของบริษัทอื่นท่ีไมใ่ช่บริษัทในเครือของบริษัทใหญ่มำ
เป็นของบริษัท  

(6.4)  กำรเขำ้ท ำ แกไ้ข หรือเลิกสญัญำเก่ียวกบักำรใหเ้ช่ำกิจกำรของบริษัททัง้หมด หรือ
บำงส่วนท่ีมีนัยส ำคัญ รวมถึงกำรมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นเข้ำจัดกำรธุรกิจของ
บริษัท หรือกำรรวมกิจกำรของบริษัทกบับุคคลอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทในเครือของบริษัท
ใหญ่ โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก ำไรขำดทนุกนั  

(6.5)  กำรเช่ำซือ้หรือให้เช่ำซือ้กิจกำรหรือทรัพย์สินของบริษัททั้งหมดหรือบำงส่วน  
ท่ีมีสำระส ำคญั  

(7)  กำรกูยื้มเงิน กำรใหกู้ยื้มเงิน กำรใหส้ินเช่ือ กำรค ำ้ประกนั กำรท ำนิติกรรมผูกพนับริษัท ให้
ตอ้งรบัภำระทำงกำรเงินเพ่ิมขึน้ หรือกำรใหค้วำมช่วยเหลือดำ้นกำรเงินในลกัษณะอื่นใดแก่
บุคคลอื่นในจ ำนวนท่ีมีนัยส ำคัญและมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัท เวน้แต่เป็นกำรกูยื้มเงิน
ระหวำ่งบริษัทใหญ่และบริษัท หรือระหวำ่งบริษัทภำยในกลุม่ของบริษัทใหญ่  

(8)  กำรเลิกและช ำระบญัชีบริษัท  

(9)  รำยกำรอื่นใดท่ีไม่ใช่รำยกำรธุรกิจปกติของบริษัทและเป็นรำยกำรท่ีจะมีผลกระทบต่อ 
บริษัทใหญ่อย่ำงมีนยัส  ำคญั  

(ข)  กรณีดงัต่อไปนีต้อ้งไดร้บัอนุมตัิจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ
สำมในสี่ (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียง  

(1)  กำรแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทในเรื่องท่ีอำจส่งผลกระทบอย่ำงมีนยัส  ำคญัต่อฐำนะกำรเงิน
และผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

ส ำหรับรำยกำรตั้งแต่ข้อ  54 (ข)(2) ถึงข้อ (ข)(6) เฉพำะกรณีท่ีเมื่อค ำนวณขนำดของรำยกำร  
ท่ีบริษัทจะเขำ้ท ำรำยกำรเปรียบเทียบกับขนำดของบริษัทใหญ่ (โดยน ำหลักเกณฑก์ำรค ำนวณ 
รำยกำรตำมท่ีก ำหนดไวใ้นประกำศท่ีเก่ียวขอ้งของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุและ คณะกรรมกำร
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยมำบงัคบัใชโ้ดยอนุโลม) แลว้อยู่ในเกณฑต์อ้งไดร้บักำรพิจำรณำ
อนมุตัิจำกท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่  
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(2)  กรณีท่ีบริษัทตกลงเขำ้ท ำรำยกำรกบับคุคลท่ีเก่ียวโยง หรือรำยกำรที่เก่ียวกบักำรไดม้ำ หรือ
จ ำหน่ำยไปซึง่ทรพัยส์ินของบริษัท ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่  ำกดัเพียงกรณีดงัตอ่ไปนี ้ 

(2.1)  กำรโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงกำรสละสิทธิเรียกร้องท่ีมีต่อ  
ผูท่ี้ก่อควำมเสียหำยแก่บริษัท  

(2.2)  กำรขำยหรือโอนกิจกำรของบริษัททัง้หมดหรือบำงส่วนท่ีส  ำคญัใหแ้ก่บุคคลอื่นท่ี
ไมใ่ช่บริษัทในเครือของบริษัทใหญ่  

(2.3)  กำรซือ้หรือกำรรบัโอนกิจกำรของบริษัทอื่นท่ีไมใ่ช่บริษัทในเครือของบริษัทใหญ่มำ
เป็นของบริษัท  

(2.4)  กำรเขำ้ท ำ แกไ้ข หรือเลิกสญัญำเก่ียวกบักำรใหเ้ช่ำกิจกำรของบริษัททัง้หมด หรือ
บำงส่วนท่ีมีนัยส ำคัญรวมถึงกำรมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นเข้ำจัดกำรธุรกิจ ของ
บริษัท หรือกำรรวมกิจกำรของบริษัทกบับุคคลอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทในเครือของบริษัท
ใหญ่ โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก ำไรขำดทนุกนั  

(2.5)  กำรเช่ำซือ้หรือให้เช่ำซือ้กิจกำรหรือทรัพย์สินของบริษัททั้งหมดหรือบำงส่วน  
ท่ีมีสำระส ำคญั  

(3)  กำรเพ่ิมทุนโดยกำรออกหุน้เพ่ิมทุนของบริษัทและกำรจดัสรรหุน้ ซึ่งไม่เป็นไปตำมสดัส่วน
กำรถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ รวมทัง้กำรลดทุนจดทะเบียนและ/หรือทุนช ำระแลว้ของบริษัท 
ซึ่งไม่เป็นไปตำมสดัสว่นกำรถือหุน้เดิมของผู้ถือหุน้ หรือกำรด ำเนินกำรอื่นใด อนัจะเป็นผล
ใหส้ดัส่วนกำรถือหุน้ของบริษัทใหญ่ และ/หรือสดัส่วนกำรใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนนของ
บริษัทใหญ่ทัง้ทำงตรงหรือทำงออ้มในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท ไม่ว่ำในทอดใด ๆ ลดลง
เหลือนอ้ยกว่ำสดัส่วนท่ีก ำหนดในกฎหมำยท่ีใชบ้งัคบักบั บริษัทอนัมีผลใหบ้ริษัทใหญ่ไมม่ี
อ  ำนำจควบคมุบริษัท  

(4)  กำรกูยื้มเงิน กำรใหกู้ยื้มเงิน กำรใหส้ินเช่ือ กำรค ำ้ประกนั กำรท ำนิติกรรมผูกพนับริษัท ให้
ตอ้งรบัภำระทำงกำรเงินเพ่ิมขึน้ หรือกำรใหค้วำมช่วยเหลือดำ้นกำรเงินในลกัษณะอื่นใดแก่
บุคคลอื่นในจ ำนวนท่ีมีนัยส ำคัญและมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัท เวน้แต่เป็นกำรกูยื้มเงิน
ระหวำ่งบริษัทใหญ่และบริษัท หรือระหวำ่งบริษัทภำยในกลุม่ของบริษัทใหญ่  

(5)  กำรเลิกและช ำระบญัชีบริษัท  

(6)  รำยกำรอื่นใดท่ีไม่ใช่รำยกำรธุรกิจปกติของบริษัทซึ่งเป็นรำยกำรท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท
ใหญ่อย่ำงมีนยัส  ำคญั  
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ขอ้ 55  กรรมกำรมีหนำ้ท่ีดงัตอ่ไปนี ้ 

(1)  เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน กำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน ของ
บริษัท ตลอดจนกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึง่ทรพัยส์ิน รำยกำรที่อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์
และ/หรือรำยกำรท่ีมีนยัส  ำคญัใหแ้ก่บริษัทใหญ่ทรำบโดยครบถว้น ถูกตอ้ง และภำยในก ำหนดเวลำ
ท่ีสมควรตำมท่ีบริษัทใหญ่ก ำหนด  

(2)  หลีกเลี่ยงกำรท ำรำยกำรท่ีอำจก่อใหเ้กิดควำมขัดแยง้ทำงผลประโยชน ์(Conflict of Interest) กับ
บริษัทอย่ำงมีนยัส  ำคญั ในกรณีท่ีมีกำรท ำรำยกำรท่ีอำจก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้กบัผลประโยชนข์อง
บริษัทอย่ำงมีนยัส  ำคญั ตอ้งแจง้ขอ้มลูดงักลำ่วใหค้ณะกรรมกำรของบริษัททรำบ และคณะกรรมกำร
ของบริษัทมีหนำ้ท่ีแจง้เรื่องดังกล่ำวใหค้ณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่ทรำบภำยในก ำหนดเวลำท่ี
บริษัทใหญ่ก ำหนดเพ่ือเป็นขอ้มลูประกอบกำรพิจำรณำ ตดัสินหรืออนุมตัิใด ๆ ซึ่งกำรพิจำรณำนัน้
จะค ำนงึถงึประโยชนโ์ดยรวมของบริษัทและ บริษัทใหญ่เป็นส ำคญั  

ทัง้นี ้กรรมกำรของบริษัทตอ้งไม่มีส่วนร่วมอนุมตัิในเรื่องท่ีตนเองมีส่วนไดเ้สียหรือควำมขดัแยง้ทำง
ผลประโยชนท์ัง้ทำงตรงและ/หรือทำงออ้มนัน้ดว้ย  

อนึ่ง กำรกระท ำดังต่อไปนีซ้ึ่งเป็นผลใหก้รรมกำรหรือผูบ้ริหำร หรือบุคคลท่ีมีควำมเก่ียวขอ้งของ
บริษัทไดร้บัประโยชนท์ำงกำรเงินอื่นนอกเหนือจำกท่ีพึ่งไดต้ำมปกติ หรือเป็นเหตใุหบ้ริษัทหรือบริษัท
ใหญ่ไดร้บัควำมเสียหำยใหส้นันิษฐำนว่ำเป็นกำรกระท ำท่ีขดัแยง้กบัผลประโยชนข์องบริษัทอย่ำงมี
นยัส  ำคญั  

(ก)  กำรท ำธุรกรรมระหว่ำงบริษัทกับกรรมกำร ผู้บริหำร หรือบุคคลท่ีมีควำมเก่ียวข้อง  
โดยมิไดเ้ป็นไปตำมหลกัเกณฑข์องกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันและ/หรือประกำศท่ีแกไ้ข
เพ่ิมเติมท่ีใชบ้งัคบัอยู่ในขณะนัน้  

(ข)  กำรใช้ข้อมูลของบริษัทใหญ่ หรือบริ ษัทท่ีล่วงรู ้มำ เว้นแต่เป็นข้อมูลท่ีเปิดเผยต่อ 
สำธำรณชนแลว้  

(ค)  กำรใชท้รพัยส์ินหรือโอกำสทำงธุรกิจของบริษัทใหญ่หรือบริษัท ในลกัษณะเดียวกันกับท่ี
บริษัทใหญ่กระท ำและเป็นกำรฝ่ำฝืนหลกัเกณฑห์รือหลกัปฏิบตัิทั่วไปตำมท่ีคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุประกำศก ำหนด  

(3)  รำยงำนแผนกำรประกอบธุรกิจ กำรขยำยธุรกิจ โครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ตำมท่ีไดร้บัอนุมัติจำก
บริษัทใหญ่ ตลอดจนกำรเขำ้ร่วมลงทุนกบัผูป้ระกอบกำรรำยอื่น ๆ ต่อบริษัทใหญ่ผ่ำน รำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนประจ ำเดือน และเขำ้ชีแ้จงและ/หรือน ำสง่เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำกรณีดงักล่ำว
ในกรณีท่ีบริษัทใหญ่รอ้งขอ เวน้แตเ่ป็นกรณีท่ีบริษัทด ำเนินกำรตำมอ ำนำจด ำเนินกำรของบริษัทโดย
ไมม่ีกฎหมำยหรือขอ้บงัคบัของบริษัทก ำหนดใหต้อ้งไดร้บัอนมุตัิจำกบริษัทใหญ่  
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(4)  เขำ้ชีแ้จงและ/หรือน ำสง่ขอ้มลูหรือเอกสำรที่เก่ียวดว้ยกำรด ำเนินงำนใหแ้ก่บริษัทใหญ่เมื่อไดร้บักำร
รอ้งขอตำมควำมเหมำะสม  

(5)  เขำ้ชีแ้จงและ/หรือน ำสง่ขอ้มลูหรือเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้งใหแ้ก่บริษัทใหญ่ ในกรณีท่ีบริษัทใหญ่ตรวจพบ
ประเดน็ท่ีมีนยัส  ำคญัใด ๆ  

(6)  ดแูลรบัผิดชอบใหบ้ริษัทมีระบบกำรควบคมุภำยใน ระบบบริหำรควำมเสี่ยง และระบบป้องกนักำร
ทจุริตอย่ำงเหมำะสม มีประสิทธิภำพและรดักมุเพียงพอท่ีท ำใหม้ั่นใจไดว้ำ่กำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ของ
บริษัทจะเป็นไปตำมแผนงำน งบประมำณ นโยบำยของบริษัทใหญ่ ขอ้บังคบัในหมวดนี ้กฎหมำย
และประกำศเรื่องกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน รวมถึงประกำศ ขอ้บังคับและ
หลักเกณฑต์่ำง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งของคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ส  ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง ประเทศไทยไดอ้ย่ำงแทจ้ริงและต่อเน่ือง 
เพ่ือป้องกนักำรทุจริตท่ีอำจเกิดขึน้กบับริษัทหรือ บริษัทใหญ่ รวมทัง้กำรจดัใหม้ีระบบงำนท่ีชัดเจน 
เพ่ือแสดงไดว้่ำบริษัทมีระบบเพียงพอในกำรเปิดเผยขอ้มลู และมีช่องทำงใหก้รรมกำรและผูบ้ริหำร
ของบริษัทใหญ่สำมำรถรบัรูข้อ้มลู ของบริษัท ติดตำมใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มลูฐำนะทำงกำรเงิน และ
ผลกำรด ำเนินกำร กำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกนั รำยกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งทรพัยส์ิน รำยกำรท่ี
อำจมีควำมขัดแย้ง ทำงผลประโยชน ์และ/หรือ รำยกำรท่ีมีนัยส ำคัญอื่นใดต่อบริษัทไดอ้ย่ำงมี
ประสิทธิภำพ นอกจำกนี ้ตอ้งจัดใหม้ีกลไกในกำรตรวจสอบระบบงำนดังกล่ำวในบริษัท โดยให้
ทีมงำนผูต้รวจสอบภำยในและกรรมกำรของบริษัทใหญ่สำมำรถเขำ้ถงึขอ้มลูไดโ้ดยตรง และใหม้ีกำร
รำยงำนผลกำรตรวจสอบระบบงำนดงักลำ่วใหก้รรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษัทใหญ่ เพ่ือใหม้ั่นใจได้
วำ่บริษัทมีกำรปฏิบตัิตำมระบบงำนท่ีจดัท ำไวอ้ย่ำงสม ่ำเสมอ  

ขอ้ 56  หำ้มมิใหก้รรมกำร ผูบ้ริหำร พนักงำน ลูกจำ้งหรือผูไ้ดร้ับมอบหมำยของบริษัท รวมถึงคู่สมรส  ผูท่ี้อยู่กิน
ดว้ยกนัฉันสำมีภริยำ และบุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภำวะของบุคคลดงักล่ำวใชข้อ้มลูภำยในของบริษัทใหญ่และ
ของบริษัท ทัง้ท่ีไดม้ำจำกกำรกระท ำตำมหนำ้ท่ีหรือในทำงอื่นใด ท่ีมีหรืออำจจะมีผลกระทบอย่ำงมีนยัส  ำคญั
ต่อ รำคำหลกัทรพัยข์องบริษัทใหญ่ เพ่ือประโยชนต์่อตนเองหรือผูอ้ื่น ไม่ว่ำทำงตรงและ/หรือทำงออ้ม และไม่
วำ่จะไดร้บัผลตอบแทนหรือไมก่็ตำม  

ขอ้ 57  กรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือบุคคลท่ีมีควำมเก่ียวขอ้ง จะกระท ำธุรกรรมกบับริษัทไดต้่อเมื่อธุรกรรมดงักล่ำวไดร้บั
อนุมตัิจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัท และ/หรือ ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่ และ/หรือท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท และ/หรือ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่ (แลว้แต่กรณี) ตำมแต่ขนำดรำยกำรท่ี
ค ำนวณได ้(โดยน ำหลกัเกณฑก์ำรค ำนวณรำยกำรตำมท่ีก ำหนดไวใ้นประกำศท่ีเก่ียวขอ้งของคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุและคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยมำบงัคบัใชโ้ดยอนโุลม) ทัง้นี ้เวน้แต่เป็น
กำรท ำธุรกรรมท่ีเป็นขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ในลักษณะเดียวกับท่ีวิญญูชนจะพึงกระท ำกับคู่สญัญำทั่วไปใน
สถำนกำรณเ์ดียวกัน ดว้ยอ ำนำจต่อรองทำงกำรคำ้ท่ีปรำศจำกอิทธิพลในกำรท่ีตนมีสถำนะเป็นกรรมกำร 
ผู้บริหำร หรือ บุคคลท่ีมีควำมเก่ียวข้อง แล้วแต่กรณี และเป็นข้อตกลงทำงกำรค้ำท่ีได้รับอนุมัติจำก
คณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่ หรือเป็นไปตำมหลกักำรที่คณะกรรมกำรของบริษัทใหญ่อนมุตัิไวแ้ลว้ 
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ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการประชุมผู้ถอืหุน้ 

 

การประชุมผู้ถอืหุน้ 

ขอ้ 38 ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไมส่ามารถ

ปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ 

หรือมีแตไ่มส่ามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

 

การมอบฉันทะเพือ่เข้าประชุมผู้ถอืหุน้และสิทธิของผู้ถอืหุน้ในการออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 37 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้บุคคลซึ่งบรรลุนิติภาวะแลว้เข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะ  หรือรูปแบบอื่นใดตามท่ี
กฎหมายก าหนด รวมถึงการมอบฉันทะโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ และมอบแก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้
ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีท่ีประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หนงัสือมอบฉันทะใหเ้ป็นไปตาม
แบบท่ีนายทะเบียนตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดัก าหนด 

ขอ้ 39 การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อวา่หนึ่งหุน้มีหนึ่งเสียง และผูถื้อหุน้คนใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษ
ในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไมม่ีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ  
การลงคะแนนลบัอาจจะท าไดต้่อเมื่อผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 5 คน รอ้งขอ และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ลงมติอนุญาตให้
ลงคะแนนลบั 
มติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง
เท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส  าคัญ  

การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษัท 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท 
(ช) การออกหุน้กูเ้พ่ือเสนอขายตอ่ประชาชน 
(ซ) การควบบริษัทกบับริษัทอื่น 
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การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผลการนับคะแนนในการประชุมผู้ถอืหุ้น 

หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง 

วาระทั่วไป 

1. การออกเสียงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระท าโดยเปิดเผย โดยใหน้บัหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ
ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไมส่ามารถแบ่งการออกเสียง
ลงคะแนนเป็นบางสว่น (เวน้แตเ่ป็นการออกเสียงของ Custodian) 

2. ในกรณีมอบฉนัทะ 

2.1 ผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะเท่านัน้ การลงคะแนนเสียง
ของผูร้บัมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้ง
และไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

2.2 กรณีผูม้อบฉนัทะไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบุไว้
ไมช่ดัเจน รวมถงึกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากท่ีระบใุนหนงัสือมอบฉันทะ รวมถึง
กรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้
ตามท่ีเห็นสมควร  

วิธีปฏบิัตใินการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

(1) ประธานท่ีประชุมจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะมีการสอบถามความเห็นจาก 
ท่ีประชมุวา่ผูถื้อหุน้ท่านใดไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 

(2) กรณีท่ีผูถื้อหุน้ไมเ่ห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะชมูือขึน้ (เวน้แตก่รณีท่ีเป็นการลงคะแนนลบั) 
ผูถื้อหุน้ส่วนท่ีเหลือถือว่าเห็นดว้ยโดยไม่ตอ้งชูมือ โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตาม
ความเห็นไดเ้พียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian ท่ีในหนังสือมอบฉันทะก าหนดให้
แบ่งแยกคะแนนเสียงได)้ 

(3) การลงคะแนนลบัอาจกระท าไดเ้มื่อมีผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมอย่างนอ้ย 5 คนรอ้งขอ และท่ีประชุมลงมติใหล้งคะแนนลบั 
โดยประธานท่ีประชุมจะเป็นผูก้  าหนดวิธีการลงคะแนนลบั และแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบก่อนการออกเสียงลงคะแนนใน
วาระท่ีมีมติใหล้งคะแนนลบั 

มตขิองทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้น  

การออกเสียงลงมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อคะแนนเสียงดงันี ้ 

- วาระท่ี 1: พิจารณาอนมุตัิการเพิกถอนหุน้ของบริษัทจากการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย ตามขอ้เสนอในแผนการปรบัโครงสรา้งของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั และการมอบอ านาจท่ีเก่ียวขอ้ง 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ ตอ้งไดร้ับมติอนุมัติจากผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท และตอ้งไม่มีผูถื้อหุน้คดัคา้น
การเพิกถอนหุน้เกินรอ้ยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท 

- วาระท่ี 2: พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษัท เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่
ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและการน าหุน้ของบริษัทเอสซีจี เดคคอร ์จ ากัด เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ ไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน 
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การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

ประธานท่ีประชุมหรือผูท่ี้ประธานท่ีประชุมมอบหมายจะชีแ้จงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการ
ประชมุ บริษัทจะนบัคะแนนเสียงแตล่ะวาระจากการลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุและมีสิทธิออก
เสียง โดยขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ชูมือและลงคะแนนในบัตรยืนยนัการลงคะแนน 
บริษัทจะใชวิ้ธีหกัคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง รวมทัง้คะแนนเสียงตามบตัรเสีย (ถา้มี) ออกจากจ านวนเสียง
ทัง้หมดท่ีเขา้ร่วมประชมุในวาระนัน้ ๆ และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย ในระหว่างรอผลการนบัคะแนน
ซึ่งอาจใชเ้วลานาน ประธานท่ีประชมุจะด าเนินการประชุมในวาระอื่นตอ่ไปก่อน อย่างไรก็ตามจะมีการประกาศผลคะแนน
ทกุวาระใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบก่อนเสรจ็สิน้การประชมุ 

กรณีท่ีจะถือว่าเป็นบตัรเสีย หมายถึง กรณีท่ีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะแสดงเจตนาไม่ชดัเจนในบตัรยืนยนัการลงคะแนน 
เช่น ลงคะแนนเสียงเกินกว่า 1 ช่องในบตัรยืนยนัการลงคะแนน หรือมีการแยกการลงคะแนนเสียง (ยกเวน้กรณีคสัโตเดียน) 
หรือ กรณีท่ีมีการแกไ้ขการลงคะแนนในบตัรยืนยนัการลงคะแนนโดยไมล่งช่ือก ากบั 

 



สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่10 
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เอกสารทีต้่องแสดงก่อนเข้าประชุมและเอกสารประกอบการมอบฉันทะ 
บริษัทจะเริ่มรบัลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ก่อนเริ่มการประชุมในวันอังคารที่ 23 

พฤษภาคม 2566 ตัง้แต่เวลา 07.00 น. เป็นตน้ไป  
บริษัทจะใชวิ้ธีการลงทะเบียนดว้ยระบบ Barcode ดังนั้นเพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน ผูเ้ขา้ประชุมโปรดน า

หนังสือนัดประชุม หนังสือมอบฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) และแบบลงทะเบียนซึ่งไดพิ้มพ์ Barcode ไวม้าดว้ย และโปรด
แสดงเอกสารตามท่ีระบไุวด้งันี ้ณ จดุรบัลงทะเบียนก่อนเขา้ประชมุ 

1. กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง  
1.1 บุคคลธรรมดา 

(1) แบบการลงทะเบียน ซึง่ผูถื้อหุน้ลงลายมือช่ือแลว้ 
(2) เอกสารท่ีส่วนราชการออกให ้เช่น บัตรประจ าตวัประชาชน บัตรประจ าตวัขา้ราชการ ใบขับข่ี หรือหนงัสือ

เดินทาง และหากมีการเปลี่ยนช่ือ-นามสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐานประกอบดว้ย 
1.2 นิตบุิคคล โดยผู้แทนนิตบุิคคล (กรรมการผู้มีอ านาจ)  

(1) แบบการลงทะเบียน ซึง่ผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ท่ีมาดว้ยตนเองลงลายมือช่ือแลว้ 
(2)  ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 1 ปี) ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติ

บุคคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ท่ีมาดว้ยตนเอง และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผู้
มีอ  านาจ) ท่ีมาประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

(3)  เอกสารท่ีสว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ)   
2. กรณีมอบฉันทะใหผู้้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

2.1 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 

(1) แบบการลงทะเบียน ซึง่ผูร้บัมอบฉนัทะลงลายมือช่ือแลว้ 
(2) หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่สง่มาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบ ก. หรือแบบ ข.) ซึง่ไดก้รอกขอ้ความ

ถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูม้อบฉันทะซึ่งผูม้อบฉันทะไดล้งลายมือช่ือ

รบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

(4) เอกสารท่ีสว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูร้บัมอบฉนัทะ  
2.2 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิตบุิคคล 

(1) แบบการลงทะเบียน ซึง่ผูร้บัมอบฉนัทะลงลายมือช่ือแลว้ 
(2) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพรอ้มหนังสือนัดประชุม (แบบ ก. หรือแบบ ข.) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความ

ถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บั
มอบฉนัทะ 

(3) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล (มีอายุไม่เกิน 1 ปี) ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจ
กระท าการแทนนิติบคุคล และหนงัสือมอบอ านาจ (ถา้มี) ทัง้นีเ้อกสารตามขอ้นี ้ตอ้งมีขอ้ความแสดงให้
เห็นวา่บคุคลท่ีลงลายมือช่ือเป็นผูม้อบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่ง
เป็นผูถื้อหุน้  

(4) ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ท่ีบุคคล
ดงักลา่วไดล้งลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

(5) เอกสารท่ีสว่นราชการออกใหต้ามขอ้ 1.1 (2) ของผูร้บัมอบฉนัทะ  
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2.3 กรณีมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบริษัท ตามรายช่ือท่ีปรากฏในสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 11 

(1) แบบการลงทะเบียน  

(2) หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่สง่มาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบ ก. หรือแบบ ข.) ซึง่เลือกมอบฉนัทะ
ใหก้รรมการอิสระของบริษัทคนใดคนหนึ่ง โดยกาเครื่องหมายหนา้ช่ือกรรมการอิสระ ตามท่ีบริษัทระบุ
ไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ โดยเลือกเพียงคนเดียว และไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผู้
มอบฉนัทะ 

(3) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดา ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.1 (3) และ 2.1 (4) 

(4) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคลใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.2 (3), 2.2 (4) และ 2.2 (5) 

3.  กรณีผู้ถอืหุน้ทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหคั้สโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ
ฝากและดูแลหุน้ 

(1) แบบการลงทะเบียน ซึง่ผูร้บัมอบฉนัทะลงลายมือช่ือแลว้ 

(2) หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) โดยสามารถ Download ได้จาก www.scgceramics.com ซึ่งได้กรอก
ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ  

(3) เอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบคุคล ตามขอ้ 1.2 หรือ 2.2 

(4) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุตา่งประเทศให ้Custodian เป็นผูล้งลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉนัทะ
แทน 

(5) หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งลายมือช่ือในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบธรุกิจ Custodian 

ทัง้นี ้เอกสารท่ีมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถื้อ
หุน้หรือผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

วิธีการมอบฉันทะ 

กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้ าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะไวจ้  านวน 3 แบบ ตามประกาศกรม
พฒันาธุรกิจการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ดงันี ้

• แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึง่เป็นแบบท่ีง่ายไมซ่บัซอ้น 

• แบบ ข.  เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีก าหนดรายการตา่ง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั 

• แบบ ค.  เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็น
ผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

บริษัทไดจ้ัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด หากผูถื้อหุน้
ประสงคจ์ะใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบอื่นสามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก www.scgceramics.com   

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ไดอ้อกประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 
79/2564 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการชกัชวนเป็นการทั่วไปเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ของบริษัทมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมผูถื้อหุน้และออก
เสียงลงคะแนนแทน ลงวนัท่ี 29 ธันวาคม 2564 มีผลบังคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี 16 มกราคม 2565 ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถศึกษา
รายละเอียดเพ่ิมเติมหรือสามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก www.sec.or.th 

ผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทไดด้ว้ยตนเอง สามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการดงันี ้ 

1.  ใหใ้ชห้นงัสือมอบฉันทะท่ีบริษัทไดจ้ัดส่งมาใหเ้พียงแบบเดียวเท่านัน้ ส  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่ไดแ้ต่งตั้ง Custodian จะ
เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเท่านัน้ 

2. มอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหนึ่งตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทคนใดคน
หนึ่ง โดยใหร้ะบช่ืุอพรอ้มรายละเอียดของบคุคลท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรือกาเครื่องหมายหนา้ช่ือ 

http://www.sec.or.th/
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3. ผูถื้อหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได ้
และผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถืออยู่ โดยไมส่ามารถมอบฉนัทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนท่ี
ตนถืออยู่ได ้เวน้แต่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือตามสมุดทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ Custodian ใน
ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

4. กรณีนิติบุคคล หากผูล้งนามในหนงัสือมอบอ านาจ หรือหนงัสือมอบฉันทะไม่ใช่กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามตาม
หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ผูเ้ขา้ประชมุจะตอ้งแสดงหลกัฐานหนงัสือมอบอ านาจทุกทอดตลอดสายท่ีระบใุหบ้คุคล
ท่ีมาประชมุมีสิทธิเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนในนามของนิติบคุคล 

5. โปรดปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท ในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มทัง้ขีดฆ่าลงวนัท่ีท่ีท าหนังสือมอบฉันทะดงักล่าว 
ทัง้นีบ้ริษัทไดอ้  านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉนัทะ ณ จดุรบัลงทะเบียนก่อนเขา้ประชุม 

6. กรณีมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท โปรดสง่หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มเอกสารตามท่ีก าหนด ไปยงัส านกังาน
เลขานุการบริ ษัท ชั้น 19 อาคารเอสซี จี  100 ปี  เลขท่ี  1 ถนนปูนซิ เมนต์ไทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่ อ 
กรุงเทพมหานคร 10800 เพ่ือใหส้  านกังานเลขานกุารบริษัทไดร้บัและตรวจสอบเอกสารก่อนการประชมุ ภายในวนั
จันทรท่ี์ 22 พฤษภาคม 2566 โดยระบุขอ้ความ “ส าหรบัการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัทเอสซีจี เซรามิกส ์
จ ากดั (มหาชน) (“COTTO”)” บนหนา้ซองไปรษณียด์ว้ย 

7. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ความประสงคเ์ป็นหนงัสือต่อบริษัทก่อนเริ่มการ
ประชมุผูถื้อหุน้ 
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ข้อมูลของกรรมการอสิระทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถอืหุน้ 
 

รายชื่อกรรมการอิสระ อายุ ต าแหน่งในบริษัท ที่อยู ่
การมีส่วนได้เสียพิเศษ * 

ในวาระที่เสนอ 

1. นายประวิตร นิลสวุรรณากลุ 79 ปี 
กรรมการอิสระและ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

เลขที่ 1  
ถนนปนูซิเมนตไ์ทย  

บางซื่อ 
กรุงเทพมหานคร 

10800 

ไมม่ีสว่นไดเ้สยีพเิศษใน
วาระท่ี 1 ถงึ 2 2. นายด าร ิ ตนัชีวะวงศ ์ 69 ปี 

กรรมการอิสระ  
ประธานกรรมการสรรหา คา่ตอบแทน 
และบรรษัทภิบาล และ 
กรรมการตรวจสอบ 

3. นายอาณตัิ  จ่างตระกลู 63 ปี 
กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหต ุ: รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งเผยแพรบ่นเว็บไซต์
ของบรษัิทท่ี www.scgceramics.com  

* การมีสว่นไดเ้สยีพิเศษ ตามที่ก าหนดในแบบ AGM Checklist เป็นการเปิดเผยขอ้มลูเฉพาะในสว่นของกรรมการอิสระ
คนที่จะรบัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้เท่านัน้ว่ามีสว่นไดเ้สียพิเศษใด ๆ กบัวาระการประชุมผูถื้อหุน้ในครัง้นัน้หรือไม่ เช่น  
มีสว่นไดเ้สยีพิเศษในวาระเลอืกตัง้กรรมการเพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลอืกตัง้กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกครัง้หนึง่ 
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การใช้ QR Code ส าหรับดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมวสิามัญผู้ถอืหุน้ คร้ังที ่1/2566 
 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ในฐานะนายทะเบียน
หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพ่ือใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ สง่เอกสารการประชมุผูถื้อหุน้และรายงานประจ าปี
ในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกสผ์่านรหสัคิวอาร ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ 

ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code (ตามท่ีปรากฏในสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1) ตามขัน้ตอนตอ่ไปนี ้
 

ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 
 
1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ  
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือสอ่งไป) ท่ี QR Code  
3. หนา้จอจะมขีอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดท่ีขอ้ความนัน้ เพ่ือดขูอ้มลูประกอบการประชมุ  

หมายเหต ุ: กรณีท่ีไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน 
(Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้  

 

ส าหรับระบบ Android 

 
1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  
→ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพ่ิมเพ่ือน) → เลือก QR Code → สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพ่ือดขูอ้มลูประกอบการประชมุ  
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แผนทีต่ัง้สถานทีป่ระชุม 
โรงแรมสวิสโฮเตล็ กรุงเทพฯ รัชดา 

 

 

 

-  หากเดินทางมาดว้ยรถไฟฟ้าใตด้ินใหข้ึน้ท่ีสถานีหว้ยขวางโดยใชป้ระตทูางออกหมายเลข 2 

- รถประจ าทางท่ีผ่าน :  12, 13, 73, 122, 136, 137, 175, 185, 206 

- รถปรบัอากาศท่ีผ่าน :  ปอ.15, ปอ.18, ปอ.22, ปอ.136, ปอ.137, ปอ.514, ปอ.517, ปอ.528, ปอ.529 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัทเอสซีจ ีเซรามิกส ์จ ากัด (มหาชน) (เลขทะเบยีนบริษัท 0107561000340) 
SCG CERAMICS PUBLIC COMPANY LIMITED 
ส ำนกังำนใหญ่ : 1 ถนนปนูซิเมนตไ์ทย แขวงบำงซื่อ เขตบำงซื่อ กรุงเทพมหำนคร 10800 
โทรศพัท ์: 02-586-3333 หรือ 02-586-5474 โทรสำร: 02-587-2118 
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